附件8
山西省“免费送戏下乡”工作审核检查办法
山西省“免费送戏下乡”(下称“送戏下乡”)是省委省政府确定的民生实事之一,充分体现了省委省政府“以人民为中心”的执政理念和为民情怀。为更好地组织开展全省“免费送戏下乡”工作,加强管理,明确职责,特制订本办法。
第一章  审核管理
第一条 “免费送戏下乡”通过全省信息管理系统平台(以
下简称“平台”)实施动态审核管理,省、市、县(市、区)三级分级负责实施。
第二条 各级文旅行政部门须安排 2名工作人员按照分工负责平台的审核、管理、数据统计、报送等工作。市级审核管理员用户名、密码由省文旅厅审核管理员设定,县级由市级设定。
第三条 各级承接主体(院团)须在演出7天前,登录平台,提交《免费送戏下乡任务申请书》,本级2名管理员根据权限和规定严格审核,审核通过后方可演出;未审核通过的不得纳入“免费送戏下乡”任务范围。
第四条 各级承接主体须在演出结束15个工作日内,根据每年度《山西省“免费送戏下乡”实施方案》的要求通过平台上传资料,并保证所报资料的真实性、准确性和完整性。各级管理员要严格审核,确保资料没有遗漏。
第二章 绩效评估检查

第五条 省文旅厅将安排专门单位对省市县三级“免费送戏下乡”活动进行绩效评估检查;市、县两级须健全绩效评估检查机制,加强检查。
第六条 年初,省、市、县三级应根据年度工作任务,制定科学合理的绩效评估检查工作方案。市级方案须报省文旅厅备案,县级须报市局备案。
第七条 绩效评估检查形式和比例为:
1、省级
对本级现场检查5%,电话抽访30%,资料核查100%;对市县级现场检查5%。
2、市级

对本级现场检查5%,电话回访30%,资料核查100%;对县级 现场检查5%。
3、县级

对本级现场检查20%,电话回访30%,资料核查100%。
第八条 绩效评估检查内容为:
现场检查
1、“送戏下乡”惠民演出的节目内容是否严格落实意识形态责任制;节目内容符合国家相关法律法规;倡导讲品位、讲格调、讲责任,抵制低俗、庸俗、媚俗;确保节目坚持“三贴近”和“思想性、艺术性、观赏性”相统一的原则;弘扬主旋律,传递正能量;
2、是否悬挂“山西省免费送戏下乡”标识;是否进行项目公示;是否在醒目位置张贴演出公告;公示内容中是否公布演出团体名称、演出节目内容等相关信息;是否接受群众和媒体监督;
3、随机发放群众满意度调查问卷,向群众了解演出质量、效果等,留存演出现场照片和视频资料。
电话回访
1、核实具体演出日期、地点、场次;
2、对演出的节目内容、演出时长、演出阵容是否满意。
资料核查
1、对承接单位提交的各类申报表、图片、视频资料等进行核查;
2、对照电话回访记录,核实所提交资料的准确性。
第九条 年底,市县两级文旅行政部门要对本年度绩效评估检查工作进行总结,并报上一级文旅行政部门备案。
第三章 奖惩措施

第十条 绩效评估检查结果,将作为各级绩效奖励资金、艺术创作经费资助等工作的重要依据。
第十一条 对绩效评估检查优秀或连续2年及以上绩效评估检查良好的承接主体,在下年度加大安排“免费送戏下乡”任务场次,并优先推荐参加国家级和省级重要活动。
第十二条 有下列情形之一的,取消其本年度绩效奖励资格。
1、本年度演出发生重大意识形态安全问题;
2、本年度发生重大安全事故;
3、本年度弄虚作假、套取资金。
第十三条 本办法自印发之日起施行。


