附件1

	项目支出绩效自评表

	填列单位（公章）：                （   2021 年度）

	项目名称
	奖励性绩效

	主管部门
	大同市教育局
	实施单位
	大同市第二实验中学校

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	242.9万
	242.9万
	242.9万
	10
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款
	242.9万
	242.9万
	242.9万
	10
	100%
	10

	
	      上年结转资金
	0
	0
	0
	0
	0
	

	
	  其他资金
	 0
	0
	0
	—
	0
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1:提高广大教师的工作积极性

目标2:提高教育教学质量，推动全市教育事业持续健康的发展，成绩逐年上升
	目标1:提高广大教师的工作积极性

目标2:提高教育教学质量，推动全市教育事业持续健康的发展，成绩逐年上升

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	发放人数
	231人
	231人
	10
	10
	

	
	
	
	发放金额
	242.9万元
	242.9万元
	10
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标
	提升教学质量
	提升
	提升
	10
	10
	

	
	
	
	提升办学水平
	提升
	提升
	10
	10
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	教学质量奖励
	2020年12月31日前完成
	完成
	10
	10
	

	
	
	
	完成工作及时性
	100%
	100%
	10
	10
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标（此指标根据学校实际发放情况填写）
	指标1：支付初中高中的增量工资
	142.9万元
	142.9万元
	5
	5
	

	
	
	
	指标2：支付初中高中节假日教学增量
	100万元
	100万元
	5
	5
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益
指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
指标
	教师工作水平
	提高
	提高
	5
	5
	

	
	
	
	提高教学质量
	提高
	提高
	10
	10
	

	
	
	
	……


	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	推动教育发展
	长期
	有力发展
	5
	5
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	师生满意度
	≥85%
	≥85%
	5
	5
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	总分
	100
	
	

	项目绩效分析
	自评结果分析
	项目实施和预算执行情况及分析
	 教师的工作积极性有效提高，推动全市教育事业持续发展


	
	
	产出情况及分析
	  进一步促进我市教育改革发展，落实学校办学自主权，激发学校办学活力，充分调动校长及广大教师的工作积极性和创造性，促进教学质量的提高，提升学校办学水平，使校长基金使用管理更加科学、规范，切实发挥激励作用。


	
	
	效益情况及分析
	各市属学校都能按照学校教育质量奖励有关办法对教师进行奖励，大大激发了教师的工作积极性，有效促进了教育教学质量的提高。

	
	
	满意度情况及分析
	师生满意度≥85%

	
	主要经验做法
	    在业务管理、财务管理、会计信息管理方面，我局总体情况良好，管理制度健全，制度执行到位，资金使用合规，会计信息规范、完整。 



	
	项目管理中存在的

主要问题及原因分析
	 大力提高教师积极性，为促性教学质量继续努力，给各项制度提供保障

	
	下一步改进措施及

管理建议
	    本部门支出绩效总体良好，项目实施达到了年度目标，使财政收支预算执行都得了良好的制度保障和实施效果。在下年度的工作中，继续加强预算绩效管理，强化支出责任，建立科学、合理的财政支出绩效评价管理体系，提高财政资金使用效益。通过多种方式加强对人员的培训力度，提高业务管理能力。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              


