附件1

	项目支出绩效自评表

	填列单位（公章）：                （   2021 年度）

	项目名称
	  师资培训费

	主管部门
	大同市教育局
	实施单位
	大同市教育局

	项目资金
（万元）
	
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额
	1000
	1000
	0
	10
	0
	

	
	其中：当年财政拨款
	1000
	1000
	0
	—
	0
	—

	
	      上年结转资金
	
	
	
	—
	
	—

	
	  其他资金
	
	
	
	—
	
	—

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况

	
	目标1：对全市公民办中小学教师进行业务提升和培训；

目标2：对全市公民办中小学班主任、骨干教师、教师名师进行业务提升和培训；

目标3：对全市教育教学管理干部进行能力提升培训
	目标1：对全市公民办中小学教师进行业务提升和培训；

目标2：对全市公民办中小学班主任、骨干教师、教师名师进行业务提升和培训；

目标3：对全市教育教学管理干部进行能力提升培训

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因分析及改进措施

	
	产出指标
	数量指标
	培训人次
	≥5000人
	约5240人
	10
	10
	

	
	
	
	产教融合大师工作室
	5个
	5个
	
	
	

	
	
	
	班主任工作室建设
	15个
	15个
	
	
	

	
	
	质量指标
	促进教师师德师风素养
	   促进
	促进
	10
	10
	

	
	
	
	提升教师业务能力
	提升
	提升
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	教师培训时间
	按师资培训计划完成
	完成
	10
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	本地培训
	≤300（含食宿）
	完成
	10
	10
	

	
	
	
	外地培训
	≤360（不含住宿）
	完成
	10
	10
	

	
	
	
	工作室
	5万/个
	完成
	10
	10
	

	
	
	
	名校长培养工程
	1万/人
	完成
	10
	10
	

	
	
	
	线上网络培训
	2.5/学时/人
	完成
	10
	10
	

	
	效益指标
	经济效益
指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益
指标
	提高教师工作热情
	提高
	提高
	10
	10
	

	
	
	
	教师综合能力
	有效提高
	提高
	
	
	

	
	
	
	……


	
	
	
	
	

	
	
	生态效益
指标
	指标1：
	
	
	
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	推动教育发展
	长期
	有力发展
	10
	10
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
	服务对象满意度指标
	参训老师满意度
	满意
	满意
	10
	
	

	
	
	
	指标2：
	
	
	
	
	

	
	
	
	……
	
	
	
	
	

	总分
	100
	
	

	项目绩效分析
	自评结果分析
	项目实施和预算执行情况及分析
	     给培训机构带来经济效益，间接拉动内需；提升教师素质，提高教师业务水平，优化队伍结构，提高教师专业水平和教学能力，促进教育事业和谐稳定发展；提高教师素质，保护周边生态环境；提高教师素质水平，树立环境保护意识。



	
	
	产出情况及分析
	完成约5000人次的培训

	
	
	效益情况及分析
	  项目资金项额度，其申报目标：项目实际使用资金控制在1000万元内。



	
	
	满意度情况及分析
	老师满意度≥95%

	
	主要经验做法
	   改进培养培训形式和方式，组织和开展各级各类培训，多让外面教师到本地培训，在提升培养质量的同时，也相应减少教师外出培训的人次，可以大幅减少教师培训经费支出。



	
	项目管理中存在的

主要问题及原因分析
	    工作人员对开展财政支出绩效评价的相关知识掌握不深，年初设定的评价指标不能全面反映项目实施的全过程。


	
	下一步改进措施及

管理建议
	    全力推动师资培训工作的开展，及时协调解决项目推进过程中存在的问题和困难                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      


