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大同市水务局 2024年度部门整体

绩效评价报告（简版）

受大同市财政预算评审保障中心委托，山西国元会计师事务

所（有限公司）本着科学规范、公平公正、绩效相关的原则，对

项目进行了绩效评价，本次绩效评价严格按照《大同市财政预算

评审保障中心关于印发 2025年市级财政重点绩效评价实施方案

的通知》（同财评〔2025〕391号）文件执行。

一、概述要素

（一）部门概况

1.机构设置。大同市水务局是大同市人民政府的工作部门，

为正处级行政单位。2019年 3月 25日，中共大同市委办公室、

大同市人民政府办公室联合印发了《关于印发〈大同市水务局职

能配置、内设机构和人员编制规定〉的通知》（同办字〔2019〕

57号）文件，明确大同市水务局机构编制和职能配置。截至 2024

年 12月 31日，内设正科级科室 14个，局属单位 10个，其中：

公益一类事业单位 4个（副处级 2个，正科级 2个），公益二类

事业单位 3个（正处级 1个，正科级 2个），封存事业单位 1个，

转企过渡期单位 1个，待撤销单位 1个。

2.人员情况。截至 2024 年 12 月 31 日，大同市水务局核定


















